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1.Жалпы ереже

1.1.Осы ереже (азакстан Республикасыныц акьшы медицинчrлыц жэне медицинальIк емес
кызметгi корсету туралы зацнамасына сайкес <Шиелi ауданаралык ауруханасы> lIIЖК
КМК-ньщ акылы медициналык кызметтi керсеry тiIлаптары мен тэртiбiн аныктайды.

1.2.Ацьшы медициналык жэне медициналык емес кызмет корсету мащсаты тегiн медицинаJIык
кемектiц кепiлдiк берiлген колемiнен тыс корсетiлетiн эртурлi медицинttльrк кемектiц
турлерi мен аудан тyргындарыныц кажеттiлiктерiн канагаттандыру больш табылады.

1.3.Медицинi}льщ кызметгi корсету .Щенсаулыц сактау басцармасы аркылы берiлген 12,0З.20|9
жьшгы Jt19006098 санды Мемлекетгiк лицензия жане щосымшаJIарындагы медицинаJIыщ
жэне дэрiгерлiк кызмет корсету колданыстагы нормативтiк кyкьщтык актiлермен
белгiленедi:

о (азацстан Республикасы Конституциясыныц 29-бабымен;
о кмемлекеmmiк лlулiк mураJlыD Казакстан Республикасыныц 2011 жылгы 1 наурыздагы

Зацьп.tен;
. кАзалцаmmыry ryьtзллеmuliлерzе, мемлекеmmiк бюDэюеm царшюаmьt есебiнен усmалаmьlн

уйымdарdыц lýызмеmкерлерiне, цазьtнаJlьtlý KaciпopbtHdapdbtt1 lýьвмеmкерлерiне еryбекацьt

mолеу эюуйесi mypcL,lblD Казакстан Республикасы Yкiметiнiц 2015 жы.гlгы 31 желтоксандагы
}ф1193 щаулысына езгерiстер енгiзу туралы кК,азацстан Республикасы Yкiметiнiц 2021
жылгы б желтоксандагы }ф864 каулысымен;

о (азацстан Республикасы .Щенсаулыщ сактау министрiнiц м.а. 2020 жылгы З0 цазандагы
J\Ъ Ц ДСМ-|7212020 буйрыгы. Щазакстан Республикасыныц Одiлет министрлiгiнде 2020
жылгы 30 цазанда Ns 21557 болып тiркеллi(авто келiк жургiзу куэлiгi ушiн);

о <Мiндеттi элеуtчrетгiк медицинаJ,Iык, сактандыру тураJIы)) 20l5 жылгы 16 карашадагы
J\Ъ405-V (РЗ. (азакстан Республикасыньщ Зацьшен;

о Щазацстан Республикасы .Щенсаулыщ сактау министрiнiц 29 казан 2020 жылгы JФЩР ДСМ
1'7012020 Щазацстан Республикасыныц Одiлет министрлiгiнде 2020 жылгы 30 казанда
Jф21559 болып тiркелдi, осы буйрыгына сайкес эзiрлендi <Шиелi ауданаралык
аур}ханасы) шаруашылык жургiзу кyкыгындагы коммуналдык мемлекеттiк кэсiпорныц
(бшан эрi - Кэсiпорын) акылы кызметтер корсету тартiбi мен шарттарын айкындайды.

Щазацстан Республикасы Конституциясыныц 29 бабы:
I . I{аз аryс m ан Р е с пу б л uK а с bt а з аJи аm m ар bt н bl ц d е н с аул bt ablH с а rym ау s а цуt9ьt еы б ар.

2.Республuка азалtаmmары зацмен белziленzен кепiлdi меduцuналыtý коJйекmiц келемiн meziH алуsа
хаlýьLцы.
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. 2. Ацьuлы меduцuнuльuý цызмеmmер:
1) пацuенmmерDiц басmамасьt бойьtнuла, оньlц iuliHde ал8аuлцы меduцuнсмьtц-санumарuялыlý

КОМек маuанdарьlньlry эюане dенсаульtl9 сацmау уйымdарьtньtl1 эtсолdамасьtнсыз culsautlýbl
меduцuнальlц-санumарuяльllý комек, duaHocmuKaJlblry жане eMdiK цьlзмеmmер корсеmу;

2) dарi.пiк формуляреа енziзiл.цеzен dарiлiк заmmармен eMdey,.
3) meziH меOuцuналыц KoшeKmiry кепiлdiк берiлеен колемiнit1 miзбесiне кiрмейmiн меduцuналtьllg

зерmmеулер эtсуреiзу;
4) muiсmi эюолd ал,t ас ьlз с ан аm орuяльllý емd еу ;
5) меduцuнальttg айеаl9mарсьlз меduцuнальlц-zенеmuкаJlыц зерmmеулер эtсурziзу;
6) азамаmmарdьt )lcyшbtcrya Kipy эюане оlуsа mусу yuliH меduцuналlьtlý зерmmеп-царау;
7) уйьtммен шарm бойьtнuла, оньlц iuliHde epiKmi сацmанdьtру бойьtнuла ллеduцuнальtцкомек

корсеmу;
8) ryосьtл,tuла cepBucmiK цьtзмеmmер ycbl+y;
9) I{азаryсmан Республuкасы КонсmumуцuясьlныtJ ]- бабы l{азаtjсmан Республuкасы езiн

dемокраmuяльttj, зайьtрльl, Iýуlýыцmьlц эюане алеуJйеmmiк мемлекеm реmiнdе орныlrmыраdьt, оньtц еry
tjьtмбаm týalbtчacbt - аdац Jюане аdал,tньtll омiрi, lýуlýьltýmары л4ен босmанdьtlýmарьl

3. Дцьtльt меduцuнальllý ryызл4еmmер пацuенm пен осы корсеmiлеmiн týьlзмеmmерdi ycbtHambtH
d енс аульtl9 саrymау субъ екmiс iH i ц apacblHd а эюас алаmын шарm неziз iHOe керсеmiлеdi.

Аt9ьtльt меduцuнапьllý цызмеmmер корсеmу2е арнал8ан шарm мьtнаdай неziзzi mалапmарdы:
l) меduцuнальltý комекmiц mурлерi мен келелliн,,
2 ) м е duцuн aJtbl lý к ол4 е к кор с е mу л,t е р з iMd е р iH ;

3) меduцuнальlц )юане меduцuнальlry емес lýьlзмеmmерzе apшa]llaH mарuфmерdi uсане оларdьt
mолеу mарmiбiн;

4) mар апmар d ьtц lýуtýьtrymары лп е н MiHd е mmе piH ;
5) uларmцл езzерiсmер, mолыцmырулар енziзу ilcaчe оньtц t9олdанылуьlн mоtýmаmу mарmiбiн,,
6) mарапmарdыц шарm мiнdеmmемелерiн opbtHdaMaeaшbl нел4есе muiсiнше opbtHdaMaeaHbt ylliH

а з cLM аmmьt lý- lýуlýьlrymы tý эtс ау апк е pul iл i к m i б е л z i л е у i н ца,u mу е а mu i с.

4. Аtjьtльt lýызмеmmер корсеmуdiry mурлерi мен оларdьtц баеа прейскуранmы мемлекеmmiк,
эtсекеutе л,tеduцuнальtlj уйымdарdаеьt эюане )юекеutе меduцuналыtý пракmuкамен айнапьtсаmьtн эюеке
m ул е ал ар d а 8 ы ко р н е к i аl9пар аm ар ryыл ы х ал bl týmы ц н а з ар blч а uс е mк i з iл е d i,

5. Мемлекеmmiк dенсаульlt9 сацmау уйылttdарьtнdа аllьtльl lýьlзмеmmер корсеmуdiц баеасьt
меduцuналыl1, сервuсmiк цьtзмеmmерdi корсеmумен байланьtсmьl барльtц tuьlsын mурлерiн эюане
езzе de lýосымulа ulblsbtcmapdbt ескере оmьtрып айlgьtнdалаdьt эюане ол эtсарmьt эlсьtлdа бiр реmmен
аспайmьtн эlсuiлiкпен ljайmа цараJIуьl MyMKiH,

Дцыльt liьlзмеmmер корсеmуdiry баеасьt meziH меduцuнальlц KoшeKmiry кепiлdiк берiлzен келемi
упаiн бюdэtсеmmiк баеdарламаньtц акiлаtпiсi белziлейmiн ocbtea+ ylýcac меduцuналыlý IýызJйеm

mарuфiнен mелtенdеmiлмей белziленеdi.
6. Дзацлаmmарsа ацыльl цьtзлlеmmер корсеmкен кезdе есепке алу 1сане есеп ryуilсаmmамасьlн

эtсурziзу уакiлеmmi opza+ белziлеzен HbtcaHdap бойьtнuла эtсyзеzе асьtрьtлаdьt.
7. lенсаульtlý саrymау yйbtMbt азсlмаmпар omiHiul эtсаса8ан кезdен басmап оларsа аtýьlльt

лл е d uцuн алы ц lýbl з л4 е mm е р d i ц у аtýы mы л bl ж а н е с ап ал bl к е р с е m iлу i yuli н I{аз atgc m ан
Республuкасыньtц зацdарьtнdа белziленzен mарmiппен ъtсауапmьlлыrymа болаdы,

8. !енсаульll, calýmay уйыллdарьtнdа ацьtльl lýьtзмеmmер корсеmуdiц mарmiбi itteH ulapmmapblH

I{a з at9c mан Р е с пу б лuк а с bl н bl t1 YK iM е m i ай t9btH d айd bt.

Цазацстан Республикасыныц 2011 жылгы 1 наурыздаfы N 413-IV Зацы <<Мемлекеттiк
мулiк туралы) Зацыныц 14б бабы <Шаруашылык жургiзу кyкыгындаfы мемлекеттiк
касiпорын ондiретiн тауарлардыц (жумыстардыц, керсетiлетiн кызметтерлiч) багалары>>

l.Шаруаuльlльlц журziзу цуljьtеьtнdаlьl мемлекеmmiк касiпорьtн eHdipemiH mауарларdьtц

(эtсумысmарdыц, корсеmiлеmiн цьtзмеmmерdiц) баеаларьt utаруаulьlльltý жlрziзу t9yцbtebtHdaebt

tулемлекеmmiк касiпорьtнньtц оларdьt oHdipyze жумсаsан ulbtebtHdapbtH mольlry omeyze, оньlц

tjьtзл,tеmiнiц залалсьlзdьtеьtн жане ез mабьtсmарьt есебiнен кррэtсьlланdьtрьtлуын lýа.лlmаJчrасьlз еmуzе

muiс.
2.Бюdэrcеmmен týдрэtсьtланdьtрьtлаmын эtсульысmарdыl1 (корсеmiлеmiн lrьвмеmmерdiц) келемi

uлеryберiнdе онdiрiлеmiн mауарларdыц (эtсулtьtсmарdьtц, корсеmiлеmiн lýьlзмеmmерdiф баеаларын
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muicmi саланьlt1 уакiлеmmi ор2анымен келiсiл4 бойьlнuла uларуаulьlльtц журziзу цуt9ьtеынdаеьt
lneJйJl е KemmiK ка с i порьtн б ел z iл ейd i.

3.Табuеu монополuмар субъекmiлерiне немесе muiсmi mауар HapbtebtHda yсmем немесе
монополltяльtry эtсаеdайеа uе нарьlц субъекmiлерiне эюаmаmын шаруаulьlльlry эtсурziзу tjуцьtеьtнdаеьt
мемлекеmmiк касiпорьtн oHdipemiH жане оmкiзеmiн mауарларdыц (эrcумьtсmарdьlц, керсеmiлеmiн
цызмеmmерdiц) баеаларьt <Табuеu монополuмар жане реmmелеmiн Hapbttýmap mурс1,1ыD,
кБасекелесmер mуральt) I{азаryсmан Республuкасьt зацdарьtньtц )юане mабuеu монополuмар
субъекmiлерiнiц немесе muicmi mауар HapbtebtHda yсmем немесе монополltяльtц эtсаеdайеа uе нарьtц
субъекmiлерiнiц бааа белziлеуiн реmmейmiн l{азаryсmан Республuкасыньlry езzе de заlldарьtньtц
mалапmарьt ескерiле оmырып белziленеdi.

tАзамаmmыIý цьtзtйеmшiлерzе, мемлекеmmiк бюdхсеm цлршrcаmьt есебiнен усmшлаmын
уйьurлdарdьlц lýызмеmкерлерiне, щOзьlнulьtщ касiпорьtнdарdьtц цызмеmкерлерiне ецбекаtlьt mолеу
жуйесi mypulblD Щазацстан Республикасы Yкiметiнiц 2015 жылгы 31 желтоцсандагы ЛЬ1193
каулысына озrерiстер енгiзу туралы <<Цазакстан Ресгrубликасы YKiMeTiHiц 202l жылгы б
желтоксандагы ЛЬ8б4 цаулысы" мен

Мыналар:

l) iваматтык цызметшiлерге, мемлекеттiк бюджет карaDкаты

\/ кызметкерлерiне, казыналык кэсiпорындардыц цызметкерлерiне
лаушымдык айлыкакы белгiленсiн;

есебiнен yсталатын уйымдардыц
|769'7 тецге мелшерiнде базалык

2) азаматтык цызметшiлерге, мемлекеттiк бюджет кар:Dкаты есебiнен yстzrлатын уйымдардыц
кызметкерлерiне, к{выналык кесiпорындардыц кызметкерлерiне (бшан api - уйымдарлыц кызметкерлерi)
ецбекакы толеу жуйесi уакыт бойынша жэне (немесе) кесiмдi ецбекацы толеу жуйесi болып табылады деп
белгiленсiн.

Уакыт бойынша ецбекакы толеу жуйесi:

1) азаматтык кызметшiлерлiч (бiлiктi жyмысшыларды коспаганда), мемлекеттiк бюджет карФкаты

есебiнен yсталатын уйымдар кызметкерлерiнiц лауазымдарын функционirлдык блоктар бойынша

сыныптауга сейкес эзiрленетiн iваматтык кызметшiлер лауiвымдарыныц тiзiлiмi негiзiнде.

Азаматгык кызметшiлердiц (бiлiктi жумысшьшарды коспаганда), мемлекеттiк бюджет карtuкаты

есебiнен yстzrлатын уйымдар кызметкерлерiнiц лауzвымдарын функционirлдык блоктар бойынша сыныптау

кызмет сuшасына, бiлiмiне, бiлiктiлiк децгейiне, орындалатын жyмыстыц курделiлiгiне жэне жауапкершiлiк

v децгейiне байланысты баскарушы, негiзгi, экiмшiлiк жэне косЕLлкы персоналдардан кЕuIыптасады;

2) азаматтыц кызметшiлерлiн, мемлекеттiк бюджет карa>каты есебiнен yстiulатын уйымдар

кызметкерлерiнiц, кzвын:lлык касiпорындар кызметкерлерiнiч (жумысшыларды коспаганда)

функчионалдык блоктар бойынша лауiвымдык айлыкакыларын (булан эрi - JIА) есептеуге арналган

базалык лауазымдыц айлыцацыга (будан эрi _ БЛД) колданьuIатын коэффициенттер;

3) жумысшылар ЛА (тарифтiк молшерлемелерiн) есептеуге арналган БЛА-га колданылатын

коэффициенттер,

4) уйымлар кызметкерлерiне енбек жагдайлары ушiн косымша акылар жэне Yстемеакьшар, сауыктыруга

арнаJIган жардемакылар мен отемакылар;

5) Щазацстан Ресгryбликасыныц Ресей Федерациясындагы Саула екiлдiгi цызметкерлерiнiц шетел

валютасындагы Лд схем€rлары (тарифтiк молшерлемелерi) негiзiнде ецбекакы телеулi камтиды.

Кесiмдi ецбекакы толеу жуйесi орындалган ltсYмыстыц (керсетiлген цызметтiц) немесе дайындалган

енiмнiц заттай олшем бiрлiктерiнде керсетiлген эр бiрлiгi (келемi) ушiн ецбекакы телеудi кездейдi.

2. Щоса берiлiп отырган:
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1) осы каулыга l-цосымшага сэйкес tваматтыц цызметшiлердiц (бiлiктi жумысшыларды цоспаганда),
МеМЛеКеТТiК бЮджет карФкаты есебiнен yстzrлатын уйымдар кызметкерлерi лауазымдарыныц

функционалдык блоктар бойынша сыныптамасы;

2) ОСЫ каулыга 2-косымшага сэйкес азаматтык цызметшiлердiц, мемлекеттiк бюджет карФкаты есебiнен
yстirлатын уйымдар кызметкерлерiнiц, к€вынzшык кэсiпорындар кызметкерлерiнiн (жумысшыларды
КОСПаГаНда) функционzrлдык блоктар боЙынша ЛА есептеуге арналган коэффициенттер;

3) осы каулыга 3-косымшага сайкес жyмысшылардыц ЛА (тарифтiк молшерлемелерiн) есептеуге
арнЕuIган коэффициенттер;

4)ОСЫЦаУЛыга 4,5,6,7,8,9,10, 11, |2,|З,l4, 15, |6,|7,18, l9,20,2| жэне22-косымшаларгасэйкес
уйымдар кызметкерлерiне ецбекакы толеу шарттары;

5) осы каулыга 23-косымшага сойкес Казакстан Республикасыныц Ресей Федерациясындагы Сауда
окiлдiгi кызметкерлерiне ецбекакы толеу шарттары (кызмет бабында пайда.пану ушiн);

6) осы каулыга 24 жене 25-цосымшаларга сайкес уйымдардыц кызметкерлерiне yнемдеу есебiнен
сыЙлыкакы беру жyзеге асырылатын, матери€lлдык комек керсетiлетiн жэне ынтaulандырушы yстемеакы
белгiленетiн шыгыстар турлерiнiц тiзбесi бекiтiлсiн.

3. Мыналар:

1) уйымлардыц кызметкерлерiне ецбекакы толеу цоры JIА (тарифтiк молшерлемеден), ецбек жагдайлары

ушiн цосымша акылар мен yстемеакьшардан, азаматтык кызметшiлердiц жыл сайынгы акылы ецбек

демалысына косылатын бiр ЛА (тарифтiк молшерлеме) мелшерiндегi сауыщтыру жэрдемакысынан,

Щазацстан Республикасыныц нормативтiк цyкыктык актiлерiнде козделген отемакылардан айкынд€rлады;

Щазацстан Ресгryбликасыныц Ресей Федерациясындагы Саула екiлдiгi кызметкерлерiне ецбекакы толеу

коры шетел вalлютасындагы ЛА (тарифтiк молшерлеме) негiзге ЕчIына отырып айкындалады;

2) уйымдар жyмыскерлерiнiн ЛА (тарифтiк мелшерлемелерi) аткаратын лауазымдарыныц

функчионалдык блоктарга жаткызылуына жане мамандыгы бойынша rtсyмыс етiлiне, тагайьшдалган

бiлiктiлiк р€врядтарына (жумысшылар ушiн) карай олардыц ЛА (тарифтiк молшерлемесiн) есеmеу ушiн
бекiтiлген тиiстi коэффичиентгерлi осы каулыныц l-тармагы бiрiншi белiгiнiц l) тармакшасында

белгiленген БЛА мелшерiне кебейry жолымен айкындалады.

Зацнамага сэйкес ерекше мэртебе берiлген мемлекетгiк жогары оку орындарыныц мамандары мен

кызметшiлерiне ЛА (тарифтiк молшерлемелер) JIА белгiленген мелшерiне арттыру коэффициентiн цолдануч
арцылы айкындалады.

медицина жэне фармацевтика жyмыскерлерiнiц ЛА (тарифтiк молшерлемелерi) ЛА-ныц белгiленген

мелшерiне: бiлiктiлiгi жогары децгейдегi мамандарга (А блогыныц баскарушы персонtlлы, Bl, В2

блогыныц негiзгi персоналы):

202l жылгы l кацгардан бастап 2,02 мелшерiнле;

2022 жьtлгьl 1 цацтардан бастап 2,63 мелшерiнде;

2023 жылгы l цацтардан бастап 2,73 мелшерiнде;

бiлiктiлiгi жогары жэне орта децгейдегi мамандарга (в3, в4 блогыныц негiзгi персоналы):

2021 жылгы 1 кацтардан бастап 1,63 мелшерiнде;

2022 жылгы l кацтардан бастап 1,95 мелшерiнде;

2023 жылгы l кацтардан бастап 2,05 мелшерiнде ryзеry коэффиuиентiн цолдана отырып

айцындалады;

медицина жэне фармацевтика кызметкерлерiн цоспаганда, азаматтыц цызметшiлердiц,

мемлекеттiк бюджет царnlкаты есебiнен yстi}латын уйымлар кызметкерлерiнiц, казын.шык

касiпорындар жYмыскерлерiнiн ЛА (тарифтiк мелшерлемелерi) ЛА-ныц белгiленген мелшерiне:

2022 жылгы 1 кацтардан бастап 1,23 мелшерiнле;

2023 жылгы l кацтардан бастап l,45 мелшерiнле;

2024 жылгы l кацтардан бастап 1,7l мелшерiнле;
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2025 жылгы l цацтардан бастап 2,0 молшерiнде тузеry коэффициентiн колдана отырып
айкындалады.

2-1) (цызмет бабында пайдалану ушiн);
2-2) (цызмет бабында пайдалану ушiн);

3) отемацылардыц мелшерi (азацстан Ресrryбликасыныц нормативтiк щyцыцтык актiлерiне сайкес
айкындалады деп белгiленсiн.

Мiндеттi алеуметтiк медициналык сактандыру туралы Казакстан Республикасыныц Зацы 2015
жылfы 16 царашадагы ЛЬ405-V ЦРЗ.
Осы Зац шаматтардыц денсаулыгын сактауга конституциялыц кyкыктарын icKe асыру мацсатында мiндеттi
алеуметтiк медицинаJIык сактандыру жуйесiнде туындайтын цогамдыц катынастарды реттейдi.

2.Ацылы медициналык жане медициналык емес кызметтi
KopceTeTiH талаптары мен тартiбi.

2.| Акьшы медицинаJIык жане медицинаJIык емес кызмет мына темендегi жагдайларда
корсетiледi:
l) Емдеушiлерлiч калауы бойьшша жоспарлы диагностикалык жэне емдiк кызмет корсеткенде,
оныц iшiнде алгашкы медико-санитариялык комек пен денсаулык сактау мекемелерiнiц
жолдамаJIарынсы3;
2) Емделушiлердiц цалауы бойынша аJцын-аIry кызметiн корсеткенде;
3) Шетел а:}аматтары мен азаматтыгы жок тyllгаларга медицинaльщ комек корсеткенде
(хальщаральщ келiсiм шарттарда озгеше козделмесе);
4) Келiсiмшарт бойынша баска мекемелермен оныц iшiнде медициналык жэне epiKTi
медицинаJтьIк сактандыру бойынша медициналык комек корсеткенде;

2.2кШиелi ауданаралык ауруханасы>ШЖ( КМК-ныц медициналыц щызметi (оньщ iшiнде
ацылы цызметгi), бекiтiлген iшкi тэртiпке, )лф{ыс тэртiбiне, мамандарды кабьшдау KecTeciHe
сэйкес жургiзiлелi.

2.3,Акылы негiздегi кызметтер мен багалар (прейскурант) Облыстьщ денсаулык сактау
басцарма басшысыныц келiсiмiмен, мекеме басшысьIныц (бас дэрiгер) бекiryiмен керсетiледi.

2.4.Бюджетгiк царажат есебiнен сатылып медицинtшык кyраJI-жабдьrктар KecTeciHe сайкес
акьшы медициналык комек корсету негiзiнде колданылады.

2.6<Шиелi ауданаральIк ауруханасьп>ШЖ( КМК-ныц, сондай-ак кызмет KepceTeTiH тiкелей
маман Казакстан Республикасыныц зацнамасына сэйкес жауапкершiлiкке тартьшады:

l) сапасыз керсетiлген медициналык кызмет ушiн;
2) келiсiмшарт талаптарын орындамаса немесе тиiстi тyрде орьшдалмаса;
3) емделушiнiц eMipi мен денсаулыгына цауiп тендiрсе;
4) KipeTiH кызмет Typi ушiн акы толеткенi 1тпiн;
5) керсетiлген комек ушiн артык толем телегенi ушiн;
6) ТМККК TyciM табу мацсатьIнда диагностикалык жэне емдiк мtlнипуJulцияларды

негiзсiз тагайындаганы ушiн.
2.7 Дкылы негiзiнде медицинаJIык комек алган емделушiлерге аурухана:
о Амбулаториялык-емханалык жагдайда комек корсеткен медицинаJIык щызметкерлердiц

кортындысын берiледi;
о стационарльщ шартта медициналык комек корсеткен кезде сыркатнама

тарихнамасынан кешiрме берiледi.

3.Емделушiнiц цуцыгы мен мiндеттерi
. 3.1 Емделушiнiц цц<ыгы:
о езiне медициналык комек kopceTeTiH медицина кызметкердiц бiлiктiлiгi туралы акпарат

алуга;
о болiмшенiц емдеушi дэрiгерiнен жэне белiмше басшысынан денсаулыгы туралы, жyргlзlлlп

жаткан емдеу курсы жайлы, диагностика жане емдеу келемi турЕtлы акпарат uIлуга;

о алынган ем мен дарiгерлiк тагайьшдаулардыц негiздiлiгiне сапа сараптамасын еткiзу ушiн
бекiтiлген тэртiпте тiркелген денсаулык сактау баскармасы органдарына, медицинаJIьщ

кызмет сапасын бакьlлау органын4 тауелсiз медициналык сарапшьшарга баруга;
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. Емделушi мiндетгi;

. мекеменiц iшкi тэртiптi мен хqд{ыс тэртiбiн сактауга;
о медициналыкнyскаулардыорындауга;
о коршаган ортага кауып тудыратын сыркаты турzlлы езiне белгiлi ацпаратты yсынуга;
о келiсiмшарттЕrлаптарынсактауга;
о корсетiлген цызметке дер кезiнде толем жургiзуге.

4. Азаматтардыц жекеленген санаттарьша арналfан жецiлдilсгер туралы ацпарат
4.1.Азаматгарды жs.Iыска Kipy жане окуга Tycy, каруга pyKcaT алу, Щазацстан Республикасы

.Щенсаулыц сактау министрiнiц м.а. 2020 жылгы 30 казандагы Jф кР ДсМ-17212020 буйрыгы авто
колiк жургiзу куэлiгi ушiн медициналык зерттеп-карау, профилактикttлык тексеруден З0 казан
2020ж. КР ДСМ -175/2020 JюьlлlьI буйрьtеьtна сайкес меduцuнальlц týужаmmаJчlа HblcaHdapbt
mуральl М]75 буйрьtеьt неziзiнdе Nо073/у, Nэ075/у, NеO7б/у. Санumарльtl9 кimапuлалар, <В> uсане
кС> вuрусmыlý zепаmummерzе mексеру айеаt9mар бойьtнuла еткiзу кезiнде, медицинчrльrц керсеткiш
бойынша жэне пациенттердiц бастамасы бойынша, оныц iшiнде ЕIлгашкы медицинаJIык-
санитариялык комек мамандарыныц жане денсаулык сактау уйьrмларыныц жолдЕlмасынсыз
кымбат тyратын зерттеулер келесi кyрамдагы zваматтарга тегiн >rсургiзiледi.

l) 18 жасца дейiнгi балаларга, жуктi эйелдерге, Yлы Отан согысы ардагерлерiне, огшt
течестiрiлген Ауган согысыньщ ардагерлерi жэне Чернобыл Ешатьша цатыскtlн аза]\{аттар,
мyгедектерге, коп бала_пы аналарга, <Алтын €uIка), <KyMic алка) орленiмен марапатталгандарга,
зейнеткерлерге, Кэсiпорынныц барлыц кызметкерлерiне,тургьшыкты алеуметгiк комек aлушыларга
(будан арi-элеlметтiк коргалмаган хаJIьщ топтары) арнайьl расmайmьtн цуэюаmmарьt болеан
эюавdайdа,2). кШиелi ауданаралык аур}ханасы) IIIЖК КМК-ныц оз каржылык муплкiндiк
есебiнен:Хсльrц арасынан алеумеmmiк, mwмысmыщ сrcавdайьt mемен оmбасьutарва аtсазбаша
еmiнiшi неziзiнdе mеziн аrcурziзiлеdL

4.2. Азаматтардыц ездерiнiц кажеттiлiгiне карай жр4ысща Kipy жэне ощуга тусу ушiн
медицинrrлык зерттеп-карау,к.В> Jюане кС> вuрусmыц zепаmummерzе mексеру кезiнде, сараптама
кымбат тyратын зерттеулер болгандыктан, жогарыда керсетiлген кyрамдагы
шаматтаргаrпациенттерлiч бастамасы бойынша, оныц iшiнде алгашщы медициналык-санитариялыц
комек мамандарыныц жане денсаулыц сактау уйымдарыныц жолдамасынсыз келген жагдайда.
медициналык кызмет акылы жyргiзiледi.

5. Дкылы негiзiнде керсетiлген медициналык комек ушiн есеп айырсу тартiбi
5.1, кШиелi ауланаралык ауруханасы) ШЖК КМК-ны медициналык тексерiлуге келген

емделушiге накты корсеткен кызметгер ушiн, бага телемдерiн yсынады.
5.2. Емделушiлермен есеп айырсу томендегi жагдайларда жургiзiлелi:
о Мекеменiц кассасына енгiзу аркылы каржыны колма-кол толеген кезде, емделушiге

мiндеттi тyрде фискалдыц чек берiлелi(фuскалdьll, чек, aebttnldaebt эtсьtл iuliHde еана

жараллdьt) .

5.З. Мына жагдайда емделушiге толенген каржы немесе толенген каржы арасындагы

айырмашьшыгыныц кцIы кайтарылады :

-тольщ емес корсетiлген комек кезiнде;
-емлелушi комектен бас тартканла;
-арнайы ем-шаралар мен манипуляцияныц карсы корсетiлiмлерi болганла;
-егер медициналык комек реактивтiц болмауынан керсетiлмесе;
-медициналык аппаратураJIардьщ icTeH шыгуында;
-мамандардьщ болмауына.

б. дкылы негiзiнде медициналык цызмет корсеry бойынша есеП ПеН еСеПТiЛiКТi ЖУРГiЗУ

тартiбi
6.1. <<IПиелi ауланаралыщ ауруханасы) шжК КМК-ныц , Ащылы негiзде керсетiлетiн медициналык

комек (акылы медицинаJIык кызметтердi) кР дсМ 29.|0,2020 жылгы к,Щенсаулыц сактау

субъектiлерiнiц акылы кызметтер корсету кагидаларын жэне акьшы медицинЕrлыщ корсетiлетiн

кызметтер (кемек) Yсыну женiндегi шарт"гыц улгiлiк нысанын бекiту туральо>J\ъ ц дсм-17012020

бyйрыкка сэйкес шарт негiзiнде керсетедi, деректемелердiц есептерi мен есептемелерi ушiн

барлыц кажеттi кызметтердi керсетiп, TipKey журналыныц улгiлерiн lсурастырып бекiтедi, TipKey
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ll журналын жYргiзу 1'IIIiH жауапты тYлга (кассир, профпатолог), азаматтарды жр{ыска Kipy жане
окуга TYcy Yшiн медициналык зерттеп-карау, профилактикалык тексеруден оту кезiнде акылы
негiзiнде хсrlргiзiлуi тураJIы косьIмша тусiндiрме хФ,lыстарын кэсiпорын зацгер мамандары жэне

лэрiгер-профпатолог жургiзедi.
6.2. Бухгалтерлiк есептеме ТМККК керсету мен ацьшы медициналыц кызмет бойынша

жYргiзiледi.
7. Акылы медициналык кызметтi керсеткеннеЕ тyскен каражатты пайдалану тартiбi.
7.1. Ацылы медициншIык комек керсету каржысын жрrсау денсаулык сактау басцармасы

бекiткен шыгындар сметасы негiзiнде жургiзiледi.
7.2. Акылы медицинrlлык кызмет корсетуден .lлынган каражат, мекеме басшысыныц (бас

дэрiгер) буйрыгьrмен келесi тэртiпте шыгындар орнын толтыруга жiберiлелi:
1) iс-сапар шыгындары теленедi;
2) дарi-дэрмектердi, материалды жэне баска да медицинi}лык б$ымдарды сатып алуга;
3) гимаратты, курал-жабдыктарды кyтуге сонымен катар агымды жондеу )IqN,Iыстарын

жургiзуге;
4) кызметтiк кажеттiлiкке байланысты, кызметкердiц жазбаша yсынысына сэйкес кунлелiктi

ыктималды баска да шыгындарга пайдалануга;
5) Ащьшы кызметтiц штаттык KecTeciHe енгiзiлсiн кызметкерлердiц й сайынгы

ецбекакысына, тарификацияга сэйкес жs{ыс каркыны мен мамандыктар бойынша лауtвымдык
жалакыныц 25Уо дан 50% -га дейiнгi келемiнде цосымша ycTeмe жs{ыска акы толеу хф,lыс
берушiнiц (бас дэрiгер) aKTiciMeH (буйрыцпен) рэсiмделiнiп теленедi.
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