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касitlорны сыбаiiлас,riе}tкор"Iыцца карсы саясаты

l,)N-.:t. t I t ы срс,дiс. I с l)

1. <шпслi аудапдыц коп бейiпдi орталык aypyxaнacbD) шаруашылыц ячргlзу

кYкыfыЕдагЫ коммупаллыК пlемлекеттiК касiпорrrЫ сыбайлас жемкорлыкка карсы iс-кимыл

саласындагы саясаты (будан api - Сыбайлас }rеrlкорлыкка карсы саясат) Касiпорындагы сыбайлас

жемкорлыкка карсы iс-килtылдыц негiзгi прltнчиптерiн, сондай-ак сыбайлас х(емкорлыктыц чл,лдьш ацi

жане онымен куресу. сыбайлас жеl'корлык кукык бузушылыктардыц салдарын барынша азайry жэне

(немесе) жоюдыц баскарушылык >кане уйыtлtдастырушылык негiздерiн белгiлейдi, Сыбайлас

ж€мкорлыкка царсы iс-цимыл саясатыныц аталган ережелерi MyMkiH болатын сыбайлас жемкорлык

фактiлерiнiц irлдын алуга. Касiпорынла сыбайлас жемкорль!кты катац кабылдамауды калыптастыруга

багытгалган,

2. Сыбайлас жемкорлыкка карсы саясат - сыбайлас жемкорлыкка карсы тиiмдi iс-кимыл жуЙесiн

кyруга багытrалган кызмет.

3. Сыбайлас )i(емкорлыкца карсы iс-кимыл мыналар бойыцша Касiпорын лауазымдык

тргаларынын кузыретi аясындагы кызметi:

1) сыбайлас жемкорлыктыц алдын алу. соныц iшiнде сыбайлас жемкорлык себептерiн аныюау

жэне кейiннен жою (сыбйлас жемкорлыктыц а"lдын алу);

2) сыбйлас жемкорлык кyкьщ бyзушылыктарыЕ аяыцтау, мдын алу, бултартпау жане ашу

(сыбайлас жемкорлыкпен Kypec).

4. Сыбайлас жемкорлыкка карсы саясаттыц ережелерi Кэсiпорынныц барлык кызмегкерлерiне

катысты,

2. Сыба1-1:lас ?KelrKopJrы}iria карсы саясдт-l,ыIl }lаксаты irteH :uillдеттерi

5. Лауазымдык
адiлеттiк пен

мlндеттердl
тyракгьlлык

орындау кезiнде сыбайлас жеNtкорлыктан бас тартатын жэне

np"nu"nr.pin камтамасыз eTeTiH Кэсiпорын кызметкерлерiнiц

кyкыцтык мадениетitt калыптастыру Сыбаirлас жемкорлыцка карсы саясаттыц

болып табылады.

6. Сыбайлас жемкорлыкка карсы саJIсап,ыц мlндеIтерl

негlзг1 максаты



1) сыбайлас жемкорлыкка акеп согатыв себептер мен жагдайларды жою;

2) сыбайлас жемкорлык lqкыц брушылыцтардыц алдын ,rлу;

3) Кэсiпорын кызметкерлерiн Казакстан Республикасыныц зацнамаJlыц актiлерiн, сондай-ак

йсiпор"r*, кызметiн реiлйентгейтiн iшкi нормативтiк кужаттарды катац сактауга тэрбиелеу

больтп табылады.

3. Сыбайлас ,цеlttкорлыктыll а.тдыIl алу шаралары

7. Кэсiпорындагы сыбайлас жемкорлыктыц аJlдын arлу мынадай негiзгi шараларды колдану

арцылы жyзеге асырылады:

1) томендегiлер аркылы Кэсiпорын кызметкерлерiн iц сыбайлас жемкорлык тэртiбiне тозбеу

кылыгын калыптастыру:

- цызметкерлерге сыбайлас жемкорлыкка карсы iс-цимыл саласында (р заннама нормалары мен

басца да актiлерiв тусiнлiру;

- Кэсiпорын кызметкерлерiне Касiпорынла жэне квазимемлекеттiк сектордыц озге мемлекеттiк

ор.апдuр", мен уйымларында аныкталган сыбайлас жемкорлык фактiлерi турмы мэлiмдеу;

- Кэсiпорын кызметкерлерiмен тYсiндiру энгiмелерiн откiзуl

2) Кэсiпорынныц лауzl.iымды тYлгаларына жаЕе кызметкерлерiне, соныц iшiнде бос лауазымга

отыратыЕ улriткерлерге койылатын бiлiктiлiк талаптарын кою;

3) кагиланы кадрлык жyмыс тэжiрибесiне енгiзу, соган сэйкес лауазымды тyлганыц озlнlц

цызметтiк мiндеттерiн узац, мiнсiз rкэне тиiмдi орындауы оны жогары тyргаЕ лауазымга

тагайындаган кезде немесе оган сыйакы беру кезiнде мiндеттi тартiпте ескерiл}те тиiс;

4) Кэсiпорын кызметкsрлерiн, сондай-ак ушiншi тулгаларды ммктык, асыра пайд.rлану жэне

басца да зацга кайшы эрекетгердi жасауга цатысты белгiлi фактiлер немесе кyдiктер туралы

Казакстан Республикасыныц зацнамасына кайшы келмейтiн кез келген эдiстермен хабарлау

кyкыгымен камтамасыз ету.

4. Сыба1-1лас lriеNlкорлыýка карсы iс-кппrылдыц Еегiзгi багыттары

8. Сыбайлас жемцорлыкка карсы iс-кимыл бойынша Кэсiпорын кыз}rетiнiц негiзгi багытгары:

_ сыбайлас ,(емкорлыщка карсы iс-кимыл саласында Касiпорынныц бiрiцгай смсатын ж,rргiзу;

- мемлекеттiк органдармен, сырткы yйымдармея, сондай-ак азаматтармен жэне аза},tаттык

когамныц жэне институтrарымен сыбайлас жемкорлыкка карсы iс-кимыл мэселелерi бойынша

Кэсiпорыннык озара iс-кимыл жасау механизмiн куру;

- Кэсiпорын кызметкерлерiн сыбайлас жемкорлыкка царсы iс-цимылга барынша катысуга

тартУга,оларДыцойынсыбайласжемкорлыктартiпкедегенжагымсызкозкарасты
кЙrпru".rrруiа багытгалган экiмшiлiк жане озге де шараJIарды щабылдау;

- цызмет корсеткен кезде, адал, ашык, эдiл бэсеке мен эдiлдiктi каN,{тЕlI\,tасыз ету больш табылады,



9. Сыбайлас x(eMKopJьlK цуцьц бузушылыктар х(асауга жэне/немесе Кэсiпорын кызметкерiн
сыбайлас жемкорльiк lg<ыц бузуlл5lлыгын я(асауга итермелеуге катысты белгiлi фактiлер немесе
кyдiктер туралы акпаратгы бiлетiн Кэсiпорыннын озге де кызметкерлерi, сондай-ак yшiншi
тyлгмарды тарту фактiлерi туындаган жагдайда, Касiпорын цызметкерлерi Касiпорынныц
басшылыгына дереу хабарлара мiндеттi,

10. Бунлай арекеттерлiн жасалуы туралы отiнiш кажет болган жагдайда жауапкершiлiкке тарта

отырып жане уэкiлетгi мемлекеттiк органдарды хабарландыра отырып, тексерiледi жэне озiнiц
логикалык соцына жеткiзiледi.

5. Муллелер кацтыfысын болдырмау жапе ретrеу тортiбi

l 1. Кэсiпорын кызметкерлерi:

1) муллелер цактыгысы туындауыныц кез келген мумкiндiгiн болдырмау жонiндегi шараларды

кабылдауга;

2) муллелер кактыгысыныц туыЕдауы немесе туындау мрrкiндiгi тlралы озi бiлген уакытта
дереу езiнiц тiкелей баспшсына хабарлауга;

3) муллелер цацтыгысын боrrлырмау жане реттеу жонiндегi озге де шараларды кабьшдауга
мiндеттi.

12, Муллелер кактыгысын боллырмау жэне реттеу мyдделер кактыгысы тарапы болып
табылатын Касiпорын кызметкерiнiц лауазымдык tleMece кызмет,гiк дэрежесiнiц озгеруi турiнле,
тiптi белгiленген тэртiпте кызметгiк мiндеттердi орындаудан босатылуы црiнде болуы MlTrkiH.

б. СыбаI:i"lас lкеirtкор.п ык кyкыц бч,rушыл ыгы ушiн iкауапкершiлiк

13, Кэсiпорын цызметкерлерi сыбайлас жемкорлык куцыц бузушылыктарын жасаганы ушiн
Казакстан Республикасыныц зацнамасына сэйкес кылмыстык, акiмшiлiк жэне тартiптiк жауiшка
тартьшады.


